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Citation Mensuelle 
“Les délits de trafic humain et de violence contre la femme ont, au fur des années, augmenté avec 
une vitesse alarmante et ainsi il faut grandement collaborer, aussi bien localement 
qu’internationalement, pour combattre efficacement cette laide menace,” 
 
Dr. Mike Mbama Okiro, Inspecteur Général de la Police à un atelier de formation des agents de police à Abuja, Nigeria. 
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01. Votre Voix 
 
La Femme: Le visage de la Faim. 
Par Amina Issa 
 
La femme frêle ne peut ni s’asseoir ni se tenir debout, apparemment avoir que toute son énergie ait 
été drainée par la faim “Je n’ai pas mangé pendant les trois derniers jours”indique-t-elle. Cette 
histoire ainsi que d’autres histoires et images qui touchent au cœur sont ce qui continue de se lancer à 
la une des journaux au Kenya. Sur les 10 millions de Kenyans qui font face à la famine pour le 
moment, les femmes et les enfants sont  les personnes qui sont les plus en risque. La façon dont notre 
société est structure est telle que ce sont les femmes qui nourrissent les hommes et les enfants avant 
qu’elles ne puissent même songer à elles-mêmes. Ces femmes sont obliges de marcher plusieurs 
kilomètres vers les centres de distribution de nourriture juste pour qu’on les fasse attendre sous le 
soleil canicule pendant des heures. Par-dessus cela le processus est accompagné de  bagarres et de 
corruption et le genre qui nourrit la communauté est poussé à côté dans l’isolement et dans le 
désespoir. Dans d’autres parties du pays la nourriture n’atteint jamais les gens.  
 
Même pendant que la souffrance de la faim persiste dans diverses parties du pays il y a des dossiers de 
corruption dont on fait état et dans lesquels des politiciens sont impliqués, où des milliards d’argent 
qui auraient dû être utilisés pour acheter la nourriture sont perdus dans la corruption. Ce cours des 
événements devrait servir de défi aux organisations de femmes et aux leaders pour continuer de faire 
le lobbying en vue de la participation des femmes en politique, au niveau de l’économie et dans le 
développement en général. A court terme il devrait y avoir du lobbying pour des programmes de 
fourniture d’aide alimentaire tenant compte du genre à mettre en œuvre afin d’assurer que non 
seulement l’aide alimentaire atteint les affamés mais aussi que les besoins et les questions des  
femmes sont pris en considération dans le processus. 
 
Les organisations de femmes doivent déplacer l’accent vers la crise actuelle. Nous pouvons alléger la 
faim et la pauvreté. One ne peut pas faire confiance aux institutions gouvernementales pour ce qui est 
de la distribution efficace et transparente de la nourriture de secours. Le Kenya et les autres pays 
africains ne peuvent pas continuer de dépendre du secours des donateurs et de leur financement, 
alors que nous avons pourtant beaucoup de ressources non-explorées. Il faut que les femmes se 
regroupent pour nourrir les pauvres. Les mécanismes doivent être mis en place afin d’assurer que les 
contributions financières, matérielles ou autres soient canalisées vers des canaux qui conviennent , où 
les besoins des femmes sont placés au premier plan. Nous pouvons entrer en partenariat avec les 
institutions qui sont déjà en place pour assurer que l’initiative est portée à un autre niveau. 
 
Au moment où nous cherchons à gérer la crise, des mesures durables devraient aussi être prises. 
L’égalité de genres ne peut pas être totalement réalisée à moins que la pauvreté ne soit complètement 
éradiquée. La crise alimentaire en appelle à une réponse urgente du gouvernement et des individus, 
toutefois l’urgence ne devrait pas être une excuse pour des politiques mal orientées qui ne 
parviennent pas à aborder les implications de la crise en termes du genre. Les organisations de 
femmes devraient se servir de ceci pour mettre en relief l’importance des contributions des femmes à 
la production agricole et au bien-être du ménage.  Les femmes ne sont pas des victimes passives mais 
une partie nécessaire de garantir la sécurité alimentaire. Ceci veut donc dire qu’il faut prendre des 
mesures qui incluent cibler les femmes dans les programmes d’aide alimentaire et impliquer ces 
dernières dans la prise de décisions à tous les niveaux. La recherche visant à analyser l’impact de la 
crise alimentaire et les stratégies pour des moyens de subsistance pour les femmes devraient être 
promue. 
 
Le Kenya et les autres pays africains doivent emprunter des idées auprès de nos homologues au 
Malawi qui, en 3 ans, ont transformé le pays de l’état de déficit alimentaire à celui de principal 
producteur. Ceci était dû à l’initiative du gouvernement d’augmenter de plus de 75% les semences de 
maïs et d’engrais distribués aux petits fermiers. Ceci montre également que les pays africains peuvent 
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se tirer eux-mêmes des problèmes de crise alimentaire et de pauvreté à travers la mise en œuvre de 
politiques correctes. 
 
Les stratégies à long terme pour accroître la productivité agricole et la viabilité doivent mettre l’accent 
sur l’accroissement de l’accès de la femme et le contrôle par cette dernière des biens de production 
tels que la propriété foncière et l’eau. En définitive, ceci fera grand-chose dans la réduction et 
l’amélioration du développement. En tant que consommatrices et productrices, il est clair que les 
femmes souffrent le plus en cas de crise alimentaire. Le seul moyen que nous pouvons utiliser pour 
mettre fin à la crise alimentaire et à la pauvreté est de placer les femmes au premier plan et investir en 
elles. 
 
Amina Issa est une Stagiaire au Programme Communications à FEMNET. 
 
 
02. Brèves Régionales   
 
Nigeria –La police de la Sharia bloque le rassemblement de femmes sur les questions 
de divorce 
Les autorités musulmanes de la cité de Kano au nord du Nigeria ont dit aux organisatrices d’une 
protestation planifiée par des femmes divorcées d’annuler l’événement. Le haut responsable de la 
police de la Sharia, ou Hisbah, a indiqué que la protestation planifiée était un "embarras", et est 
"contraire à l’Islam". Les organisatrices ont accepté de reporter leur protestation qui était 
programmée le 29 janvier. Les activistes de droits de la femme disent que les femmes divorcées sont 
souvent jetées hors de leurs maisons, perdent la garde de leurs enfants, et beaucoup finissent 
démunies. Pour lire avantage sur l’histoire, visitez ce site Web:  
http://news.bbc.co.uk/2/hi/africa/7837512.stm 
 
La Juge Aluoch fait l’histoire en tant que première juge du Kenya à La Haye 
Madame la Juge Joyce Aluoch de la Cour d’Appel ; du Kenya a été affectée comme juge à la Cour 
Pénale Internationale (CPI). La Juge Aluoch a battu à plate couture des juges de renom du monde 
entier pour capturer l’un des postes les plus hautement convoités. Aluoch a d’abord battu une armée 
de 11 juristes et experts en droit pour devenir la première Kenyane à siéger dans la Chambre de la CPI 
et elle serait rejointe par Monageng Sanji Mmasenono du Botswana. "Les postes internationaux 
reviennent rarement aux femmes et aux Africains pour le cas -ci. Il s’agit ici d’une grande réalisation 
et ça servira d’inspiration pour beaucoup de femmes kenyanes…..”, l’a-t-on entendue dire….En effet 
les femmes africaines applaudissent et félicitent la Juge Aluoch. Pour lire la totalité de l’article allez au 
site Web: http://www.eastandard.net/InsidePage.php?id=1144004641&cid=4  
 
 
03. Brèves Internationales 
 
L’action rapide de l’administration Obama sur la Santé et les droits de la femme envoie 
un signal fort 
Le président Obama est déjà en train de prendre des mesures afin de garantir une vie juste et saine 
pour la femme et la fille. Juste en trois jours suivant l’inauguration, l’administration Obama a clarifié 
que la réalisation de la sécurité nationale exige qu’on accorde une attention égale à la sécurité 
humaine. Trois actions signalent que les droits et la santé sexuels et reproductifs sont fondamentaux à 
la sécurité humaine au sein de la nouvelle administration. Pour lire davantage, visitez: 
http://www.iwhc.org/index.php?option=com_content&task=view&id=3219&Itemid=472  
 
Papouasie Nouvelle Guinée: Une histoire terrifiante pour renforcer les stéréotypes à 
propos de la femme. 
En Papouasie Nouvelle Guinée, la recherche indique que deux tiers des femmes connaissent la 
violence au foyer, et que 50 pour cent de femmes ont connu des rapports sexuels forcés. L’agence 
australienne de développement AUSAID vient juste de publier un nouveau rapport qui identifie la 
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violence contre la femme en tant qu’obstacle majeur au développement de la Papouasie Nouvelle 
Guinée. Pour lire plus sur cette histoire visitez le site Web: 
http://www.awid.org/eng/Issues-and-Analysis/Issues-and-Analysis/Where-Violence-Against-
Women-is-Rampant  
 
 
04. Vacances de postes 
 
Directeur/Directrice 
La Campagne Mondiale pour les Microbicides (GCM en sigle anglais)  
GCM va ré-ouvrir sa recherche d’un(e) penseur dynamique, engagé, et stratégique devant la diriger à 
vers sa phase suivante du développement. Le Directeur/la Directrice sera totalement chargé des 
opérations stratégiques, programmatiques, financières et de gestion de la GCM. En consultation avec 
le comité international de coordination et le personnel de la GCM, il/elle mettra en œuvre le plan 
stratégique de la GCM, concevra des activités efficaces et accroîtra l’habileté de l’organisation de 
réaliser sa mission unique. Pour visionner la description complète du poste, veuillez visiter: 
 www.global-campaign.org/employment.htm 
 
Responsable du Programme Plaidoyer sur la VBG 
L’International Rescue Committee (IRC), Etats-Unis d’Amérique 
Date limite: 28 mars 2009 
Travaillant avec les programmes d’IRC en Afrique de l’Ouest et en République Démocratique du 
Congo (RDC), le/la Responsable du Programme Plaidoyer sur la VBG fera la recherche et élaborera la 
documentation et la politique sur la violence contre la femme, maintiendra les déclarations de 
position publique et la communication d’IRC, et participera à une partie du travail de liaison du 
gouvernement américain de l’IRC. Pour visionner plus de détails à propos du travail et postuler, 
rendez-vous au site Web ci-dessous: http://www.reliefweb.int/rw/res.nsf/db900SID/OCHA-
7NQTKL?OpenDocument  
 
 
05. Appel à l’Action       
 
Crise à Gaza: Appel Urgent à restaurer la paix. 
La crise humanitaire cause par la violence actuelle à Gaza frappe les enfants et les femmes le plus. 
Etant la partie la plus vulnérable de la population, les femmes et les enfants sont les premiers à être 
psychologiquement stressés, les plus nécessiteux pour ce qui est de l’appui médical et les plus exposés 
aux blessures parmi  les civils en temps de conflit. Les femmes appellent à une fin immédiate de la 
violence pour permettre l’accès à l’aide et au secours. Les parties au conflit devraient respecter les lois 
afin d’améliorer et respecter les droits de la femme et de l’enfant en matière de besoins essentiels. Les 
femmes et les enfants ne devraient jamais souffrir à cause des fautes commises par les tiers. La paix 
doit être restaurée immédiatement. 
 
 
06. Calendrier des Evénements  
 
Forum SVRI 2009 
Dates: 6 - 9 juillet 2009 
Lieu: Johannesburg, Afrique du Sud 
La conférence de l’Initiative Recherche sur la Violence Sexuelle (SVRI en sigle anglais) 
a pour objectif de promouvoir la recherche sur la violence sexuelle, mettre en relief l’innovation et 
encourager le partage et le réseautage dans le domaine de la violence sexuelle. Cet événement mondial 
rassemblera plus de 200 participants qui oeuvrent dans le domaine de la violence sexuelle en tant que 
chercheurs, militants en genre, bailleurs de fonds, responsables de politiques, fournisseurs de 
services, rescapés et autres. Pour davantage de détails sur SVRI visitez www.svri.org 
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Colloque International sur l’Autonomisation de la Femme, Leadership, 
Développement, Paix et Sécurité Internationales - Monrovia, Liberia 
Dates: 7-8 mars 2009 
Par coïncidence avec la Journée Internationale de la Femme (8 mars), les femmes leaders de par le 
monde se réuniront pour un Colloque International pour l’Autonomisation de la Femme, le 
Développement du Leadership, (le  Colloque) International sur la Paix et la Sécurité au stade SKD à 
Monrovia , Liberia , Afrique de l’ouest. Le Colloque, conceptualisé en 2006 durant l’inauguration de la 
première femme africaine présidente, Madame Ellen Johnson Sirleaf, regroupera 400 participantes 
internationales et 400 participantes nationales libériennes, notamment des leaders de sexe féminin; 
des chefs d’Etat et de gouvernement; des ministres; des PDG, des présidents et directrices exécutives; 
et des leaders d’ONG et communautaires.  Pour davantage d’information, visitez: 
http://womenscolloquium.org/col.html 
 
1ère Conférence des femmes leaders de la Diaspora Africaine et du Continent.  
Dates: 28 – 30 avril 2009 
Lieu:   Atlanta, Georgie 
La Conférence est organisée par l’INGO Third Sector Resource, Etats-Unis d’Amérique, en 
collaboration avec le Caucus Noir des Législateurs de la Georgie en tant que partie de la Semaine 
internationale de la Femme. Le thème de la conférence est “Vers un Partenariat et un Dialogue 
Mondiaux significatifs”. Pour demander le formulaire d’enregistrement et la note administrative, 
envoyez un e-mail à soit info@ingo.org.uk ou justinamutale@hotmail.com  
 
 
07. Prix de Mérite 
 
Prix 2009  Vital Voices Global Leadership pour les Femmes qui dirigent le Changement 
à travers les Générations –Le Centre John F. Kennedy pour les Arts du Spectacle  
Jeudi le 19 mars 2009 | 18 h30 
Rejoignez Vital Voices pendant qu’ils célèbrent les femmes leaders qui travaillent pour renforcer la 
démocratie, accroître l’opportunité économique, et combattre les abus de droits humains dans le 
monde entier. Pour plus d’information, veuillez contacter. Shilpa Pesaru sur 
shilpapesaru@vitalvoices.org. 
 
 
08. Opportunités de Financement/Bourses d’Etudes 
 
Programme de Maîtrise en Etudes sur la Presse internationale  
La date limite est le 31 mai 2009. 
La radio  international allemande Voix d’Allemagne recrute de jeunes journalistes en provenance du 
monde entier pour son programme de maîtrise en deux ans en Etudes sur la Presse Internationale, 
qui forme des étudiants sur des sujets dont médias et développement, journalisme, science de la 
communication et économie médiatique. Un nombre limité de bourse complètes/partielles est 
disponible aux étudiants en provenance d’Afrique, d’Asie, d’Amérique Latine, et d’Europe orientale. 
La date limite est le 31 mai 2009. Pour plus d’information sur comment postuler 
visitez:http://www.mladiinfo.com/scholarships/deutsche-welle-master-s-program-international-
media-studies.html  
 
Financements Femmes Africaines en Recherche Agricole et Développement (AWARD)  
Avec l’appui de la Fondation Bill & Melinda Gates  et de l’USAID, Genre et Diversité, un programme 
du Groupe Consultatif sur la Recherche Agricole Internationale (CGIAR) est en train de mettre en 
œuvre un programme inclusif mais pourtant flexible conçu pour renforcer les talents de jeunes 
femmes africaines prometteuses en science agricole. Au cœur d’AWARD il y a sa série de 
financements compétitifs de deux ans conçues pour promouvoir les carrières des femmes africaines 
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en R&D agricole en Afrique subsaharienne. Pour plus d’information visitez le site web: 
http://www.genderdiversity.cgiar.org/resource/award.asp  
 
 
09. Appel à Travaux/Soumissions                      
  
Open Society Initiative for West Africa (OSIWA): Because Accountability Counts.  
Date limite: le 15 février 2009 
L’Open Society Initiative for West Africa (OSIWA) invite les institutions partenaires actuelles et 
potentielles à postuler pour ce premier appel à proposition 2009. Les  priorités de la fondation en 
2009 seront la Transparence et la responsabilité: Activités conçues pour faire le suivi des actions des 
gouvernements et les tenir responsables devant leurs citoyens et le renforcement des capacités: 
Activités conçues pour améliorer la capacité des individus, des institutions et des gouvernements. 
Pour toutes questions, veuillez envoyer un e-mail à proposals@osiwa.org ou visitez le lien: 
http://www.osiwa.org/spip.php?id_rubrique=10  
 
UHAI: Subventions de Pairs. 
Date limite: Le 13 février 2009. 
'UHAI': L’Initiative Est-Africaine Santé et Droits Sexuels ou East Africa Health and Rights Initiative 
(EASHRI) a lancé un *Appel à Propositions* (CFP en sigle anglais) pour le premier tour de 'Peer 
Grants' ou Subventions de Pairs qui doit se faire au cours du premier trimestre de 2009.   Pour des 
informations à propos du processus de demande, des domaines d’octroi de subventions et des tailles 
des subventions dans le CFP, visitez le site Web ci-dessous: http://www.akibauhaki.org/uhai.html 
 
Genre & Développement: Prendre de l’Age et Générations 
Date limite de soumission des Résumés – le 15 février 2009 
Le numéro de novembre 2009 du journal international Genre & Développement examinera ces 
questions selon une perspective genre et développement, en commençant par reconnaître les 
contributions économiques et sociales positives faites par des femmes et des hommes plus âgés envers 
au profit de leurs familles, communautés, et de la société dans le sens plus large. Il présentera des 
études de cas authentiques dans la vie qui montrent  les défis actuels auxquels les femmes –et les 
hommes plus âgés sont confrontés – dans des contextes particuliers, On invite les contributions de la 
part des chercheurs et des travailleurs dans le domaine du développement qui ont de l’expérience à 
partager avec leurs pairs, et avec les responsables et décideurs en matière de politiques au sein des 
agences de développement et des gouvernements. Si vous aimeriez écrire sur l’un ou l’autre des sujets 
ci-haut mentionnés, ou si vous avez des idées à propos des  articles que nous devrions commissionner, 
veuillez envoyer un paragraphe qui donne le plan de votre idée proposée à gadeditor@oxfam.org.uk. 
Pour plus d’information à propos du journal notamment des guides complets pour les contributeurs, 
veuillez visiter: www.genderanddevelopment.org  
 
 
10. Ressources 
 
Calculating the Cost of Domestic Violence (Calcul du Coût de la Violence au Foyer) 
Calcul du Coût d’un crime violent est un important instrument pour aider à guider les décisions sur 
les politiques publiques. Des estimations correctes du coût d’un crime peut influencer les priorités des 
politiques publiques et là où placer les ressources gouvernementales et privées limitées. Il est devenu 
de plus en plus important aux personnes opposées aux abus au foyer d’être capables d’articuler 
l’impact de la violence au foyer au sein de leurs communautés sur le plan personnel et économique. Ce 
kit d’instrument a été produit par la Coalition de Minnesota pour les Femmes Battues, pour plus 
d’information visitez leur site Web: http://www.mcbw.org  
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Advocating for Women’s Rights: Experiences From Solidarity For African Women’s 
Rights Coalition (SOAWR) (Faire le Plaidoyer pour les Droits de la Femme: 
Expériences de la Coalition Solidarité pour les Droits des Femmes Africaines -SOAWR) 
Un nouveau livre lancé par SOAWR en tant que l’une des activités précédant le Sommet de l’Union 
Africaine le 24 janvier 2009 en Ethiopie. Le livre a assemblé les stratégies transformantes afin 
d’encourager leur reproduction par d’autres groupes et faire du lobbying en vue d’un soutien accrû à 
de telles initiatives. Les expériences partagées sont soigneusement emballées pour guider les 
défenseurs  qui désirent gracieusement et efficacement faire une différence ou/et se rattraper dans le 
cadre des stratégies innovatrices de plaidoirie. Pour demander la publication entrez en contact avec 
FEMNET à travers les adresses indiquées ci-dessous. 

 
 
 
 
 
 

CONTRIBUTIONS AU bulletin électronique de FEMNET 
Nous accordons beaucoup de valeur à vos contributions, commentaires, et suggestions.  Veuillez 

envoyer ces derniers à:  communication@femnet.or.ke ou admin@femnet.or.ke 
 


